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Leitbild

DIAKONISCHER Lasst uns nicht lieben mit Worten, noch mit der Zunge, Was ihr wollt, das euch die Menschen

AUFTRAG sondern mit der Tat und mit der Wahrheit. tun sollen, das tut ihnen auch!
1.Johannes 3, 18 Matthaus 7, 12

MISSION Gutes tun. Jeden Tag.

WERTE

Bei uns sind Auf uns ist Verlass. Bei uns ist Wir setzen uns
Sie rundum Nachstenliebe fur ein besseres,
hochwertig spurbar. selbstbestimmtes
versorgt. Leben ein.
GRUNDSATZE  Wir streben Wir handeln Wir sagen, Gemeinsam Wir begegnen
nach besseren verantwortlich was wir tun geht mehr. allen Menschen mit
Lésungen. und arbeiten und tun, was Wertschatzung und
effizient. wir sagen. Respekt.
VISION Erste Wahl fiir Gesundheit & Soziales



Johannesstift Diakonie in Kennzahlen

10.435 29.200

MITARBEITENDE FACHLEISTUNGSSTUNDEN
IN DER JUGENDHILFE

628.200 80.300

PFLEGETAGE AMBULANTE FALLE
IN MEDIZINISCHEN
VERSORGUNGSZENTREN

600 80.100

PLATZE IN DER CASEMIX-PUNKTE
PROCLUSIO
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Johannesstift
Diakonie




Johannesstift

= J Diakonie

Johannesstift Diakonie in 6 Bundeslandern

Anzahl der Mitarbeitenden Stand Dezember 2021

204 Bildung | Arbeit |
Beschiftigung @

226 Holding 5.722 Krankenhduser

& ambulante
Versorgung +

632 Jugendhilfe /R

10.435

702 Behindertenhilfe @\}

961 Services @ 1.988 Pflege und Wohnen ﬂ

Bildung: teilweise im Verbund =E
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In Berlin befinden sich die meisten Einrichtungen
und Mitarbeitenden

Anzahl der Mitarbeitenden Stand Dezember 2021

204 Bildung | Arbeit |
Beschiiftigung @

223 Holdi
olding 4.722 Krankenhiuser

& ambulante
Versorgung +

467 Jugendhilfe /R

642 Behindertenhilfe ‘\’

855 Services ‘ 921 Pflege und Wohnen ﬂ

Bildung: teilweise im Verbund EE
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In Berlin befinden sich die meisten Einrichtungen
und Mitarbeitenden

Pankow
Reinickendorf s
o
Spand Mitte
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Charlottenburg-Wilmersdorf

+ N < BR

Tempelhof

Schoneberg
Steglitz Zehlondort _ N Neukilin
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Strategie 2025

Service- &
Zuwendung

Ubergreifende
Versorgung

Leistungsportfolio
erweitern

KUND*INNEN-
ZUFRIEDENHEIT

Personal-

Gewinnung

+J

Johannesstift
Diakonie




Johannesstift

.‘.1 Diakonie

Was ist besttrack?

besttrack

better-endoprosthetic-systematic-teamwork

Im Fruhjahr 2023 entstand aus der Klinik flr Orthopadie/Unfallchirurgie und Sportmedizin des Evangelischen
Krankenhaus Hubertus das bestirack — Konzept fir eine bessere Endoprothetik.

In Zusammenarbeit mit allen an der Behandlung beteiligten Kolleg*innen — von der Physiotherapie, dem
Sozialdienst, der Anasthesie Uber die Pflege bis hin zur Verwaltung und der Speisenversorgung — ist ein
Konzept entstanden, das die Sicherheit, die Performance und den Komfort flr Patient*innen optimiert und
fortlaufend verbessert.

Zum Besttrack-Konzept gehort ein vielfaltiges Therapieangebot, das den Umgang mit einem ktinstlichen
Gelenk bereits kurz nach der OP erleichtert.
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KEYNOTE & COME-TOGETHER

Ziel: Vorstellung besttrack — Konzept flr eine bessere Endoprothetik
Steigerung von Bekanntheitsgrad EKH und besttrack
Verbesserte Aul3endarstellung
Ausbau des Netzwerkes/Zuweiser*innen

Zielgruppe: Niedergelassene Orthopad*innen und Unfallchirurg*innen
Niedergelassene Allgemeinmediziner*innen/Internist*innen
Ambulante Physiotherapeut*innen, Radiolog*innen,
Rheumatolog*innen, GF Seniorenresidenzen/Pflegewohnheime

Erweiterte Zielgruppe: Fuhrungskrafte JSD (Vorstand, CA, OA, PDL, Bereichsleitungen,
GF weiterer Kliniken/Trager (DRK Kliniken, Vivantes etc.)
10
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KEYNOTE & COME-TOGETHER

"besttra

\better—endopros

m

Wie: Event

Was: KEYNOTE Event mit einem/r Top-Speaker*in
Spannende Themen mit hohem Ubertragungspotenzial
und allgemeinem Interesse

Wann: 6.6.2024

Wo: Harnack-Haus

11



Johannesstift

.‘.1 Diakonie

KEYNOTE & COME-TOGETHER

Fortbildungsprogramm:

» Teamplayer — Wie ein interprofessionelles, innerklinisches Hospitationsprogramm die
Patient*innensicherheit und die Teamarbeit verbessert.
Dr. med. Sascha Detlof

= Besttrack — Wie verbessern wir Sicherheit, Performance und Komfort flr unsere Patient*innen in der
Fast-Track-Endoprothetik?
Dr. med. Safi Khalil

» Klimaschutz im Gesundheitssystem — Was konnen die Stakeholder im Gesundheitssystem beitragen?
Dr. med. Eckart von Hirschhausen

12
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KEYNOTE & COME-TOGETHER
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KEYNOTE & COME-TOGETHER

™

besttrack

\better—endoprosthetic—systematic—team

meels

Wer: Dr. med. Eckart von Hirschhausen
— Nachhaltigkeit & Klimaschutz im Gesundheitswesen —
Moderation: Britta Steffenhagen (RBB)
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Rahmen:

™

besttrack
% "

meets KR

150 -250 PAX
Drinks

Flying Buffet
Blhne
Kleinkunst

+J

Video- und Fotodokumentation (Social Media)

Give-Aways

Johannesstift
Diakonie
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KEYNOTE & COME-TOGETHER

Sponsoring-Konzept

Einladung (powered by) Einladung Einladung
Welcome-Desk 4gm Stand 4gm Stand
+4gm Stand Give-Aways Give-Aways
Fahnen neben Bihne Prospekte Prospekte
Give-Aways Kommentar Moderatorin Screensaver
Prospekte Screensaver
Kommentar Moderatorin
Screensaver
e ]
Einladung
4gm Stand
Give-Aways
Prospekte
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